
　>  ブランディングの善循環回路 

　>   Living the Brand, Living the Future.
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mode-change を誘発する5つの切り口 
 

1.
Repositioning
リポジショニング 

5.
Mobilization
モビライゼーション 

2.
Value Promise

バリュープロミス 

Core Value
アイデンティティの 
核となる価値観 

4.
Symbolic Activity
シンボリックアクティビティ 

3.
Brand Voice, One Voice

ブランドヴォイス、ワンヴォイス 

"mode-change"
モードチェンジ 

コーポレートブランディング 
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「ブランディング」とは何か？ 
 

 

固有のブランド（＝バリュープロミス）の作興 

期待価値を増幅する善循環システムにはずみをつける 

提供価値 ≦ 期待価値 
 

「期待の絆」の形成 
 

ブランド 
 ＝  

バリュー 
プロミス 
 

企業 
（従業員） 

 

市場社会 

「固有の価値あるブランド」とは何か？ 

1人ひとりにとって「誇りある仕事」とは何か？ 「誰からも尊敬される会社」とは何か？ 

「世間から期待され、 
評価される企業になる」 

「社員の意識を 
もう一段階向上させる」 

「固有のブランド 
価値目標を設定する」 




